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TOMA TU
ESPACIO,
DAME Mi
ESPACIO.
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ras la correspondiente evaluaciéon por

parte de los técnicos municipales, van a co-

menzar en breve las reparaciones de los
principales caminos y pistas en los que se ha pro-
ducido una importante erosion del terreno. Se esta
esperando a que el terreno esté con la humedad
precisa para comenzar los trabajos.

Una de las principales actuaciones se va a llevar a
cabo en el camino de Linares, entre la urbaniza-
c16n La Herradura y la planta de tratamiento de
residuos de construccién y demolicion (RDC).
También se ha previsto la construccion, en ese mis-

mo camino, de un paso canadiense, para el con-
trol de acceso del ganado.

Asimismo, se van a realizar reparaciones en la pis-
ta que discurre entre el poligono La Encinilla y el
campo de tiro.

Por tltimo, también se actuara sobre el camino pe-
atonal que discurre por el lateral de la Dehesa Vie-
Ja

Fl coste de estos trabajos de reparacion asciende
aproximadamente a unos 16.000 euros.

Obras vy Reformas

en general
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LIMPIEZA DE
ALCORQUES

El miércoles 5 de mayo comenzo la eje-
cucion del plan de limpieza anual de la
vegetacion que sale en primavera en los
alcorques, bordillos y aceras de nuestras
calles.

Los trabajos abarcaran todas las zonas del
municipio y terminaran el 14 de julio.

En los dias previos al comienzo de la lim-
pieza se colocardn carteles informativos
en las calles afectadas, con el fin de que la
noche anterior se retiren los vehiculos.

En caso de que las calles no estén despe-
jadas, no se podra realizar el desbrozado,
ya que existe el riesgo de posibles dafios
en los coches, como las roturas de crista-
les.

ASFALTADO
DE CALLES

Recientemente se ha realizado el asfaltado de las calles Marqués
de Santillana, Camino de Alpedrete, Manuel Torres Salcedo y
Valleja, que suman més de 11.000 metros cuadrados de super-
ficie.

También se ha realizado el retranqueo y nuevas acometidas de
sumideros de pluviales, especialmente en la calle Marqués de

Santillana, ya que se encontraban muy deteriorados.

Los trabajos de esta operacion asfalto ascienden a 433.000 euros

MEJORAS EN LA RECOGIDA DE BASURAS

Se ha ampliado en un dia mas la frecuencia de reco-
gida de los contenedores amarillos de envases (lunes,
miéreoles y viernes) y los azules de papel (martes, jue-
ves y sabados).

Ten en cuenta estas fechas a la hora de depositar tus
residuos. Entre todos, lograremos un Moralzarzal
mas limpio. La basura dentro del contenedor es re-
ciclable; fuera del contenedor, es basura.

Grupo Elite
1 [Fundado 2005

99010098 910141741

www.elite-reformas.es - contachodelite-relormas.es

& Sislermas 4_|A|¢r|1|._~adm para cimatologias de temperaturas muy vasiables

= Personat altamente cualificado para la realizacién de los trabajos que sjecutamos

* Rehabiltociones y reformas integrales, cublertas en general. pizarra o teja, cubssnas planas
* Sohxcionamos goteras, humedasdes Impermeabilizacion de terrazes

* Realizamas fachadas con &l sstema SATE, Aplicamos corcho proyectado

* Realizamos estructuras y porches de madera

Cubiertas - Fachadas - Terrazas

Urbanismo ‘ m




Comercio ‘ ﬂ

ENAMORATE DEL COMERCIO LOCAL

SETE OCURRE ALGO MEJOR QUE COMPRAR A TUS VECINOS? EL. COMERCIO LOCAL NOS
BENEFICIA A TODOS. AYUDA A TENER UN MUNICIPIO MAS VIVO, GENERA EMPLEO Y TE
OFRECE UN TRATO PERSONALIZADO. {COMPRA LOCAL, COMPRA MORAL!

or eso, esta primavera hemos preparado des-
Pde el Area de Comercio y DinamizaMoral

unas propuestas que estamos seguros de que
te van a encantar.

Hasta el 17 de mayo, por cada compra que hagas
en los establecimientos adheridos a esta promocion,
sin Importe minimo, entrardas en el sorteo de 50 ca-
rritos de la compra. Basta con escanear el codigo
QR disponible en el comercio y aportar los datos
que se te solicitan. Es imprescindible guardar la fac-
tura de compra, que se pedird a los ganadores. Pue-
des consultar las bases completas del sorteo en la
web www.dinamizamoral.moralzarzal.es

Los ganadores de los carritos, que muestran el logo

“Compra Local, Compra en Moral”, se anuncia-
ran a través de los medios municipales, el martes
18 de mayo.

Esta miciativa es transversal con el programa Mo-
ralSaludable, ya que invita a los vecinos a realizar
sus compras por el municipio a pie.

Ademas, vamos a llenar nuestros comercios con
los colores vivos de la primavera. Hemos prepa-
rado un total de 1.300 bolsas reutilizables, que las
tiendas de Moral pondran a disposicion de sus
clientes.

Azul, rosa, verde, amarillo y naranja. :Qué color
te gusta mas?

ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS A LA PROMOCION DEL SORTEO

Opti.K Moralzarzal, Guardecan, La Osera de la Sierra, La Boutique de la Tierruca, Bodega Liiidn, Cot-
ton Closset, Piscinas Villalba, Optica Ver Bien, La Riojana, Administracién de Loteria La Escuadra, Au-
toservicio Monchi, La Provincial Take Away, El Prado, Hermanas Recio, Blume Estilistas, EI Baul de
Moénica, El Badl de Ménica Calzados, Fotoestudio Moralzarzal, Evorunner, Peluqueria Trivaldo, El Del-
fin Azul. Medical Cardio, Toro Regalos, Alvemar, El Armario de Nieves, La Bodeguita de Belén, Cafe-

teria El Trébol y Cafeteria Arenas de Oro.



MI PRIMER
EMPLEO

DinamizaMoral estd impartiendo una
serie de charlas de orientacién laboral
para los jovenes del IES Carmen Martin
Gaite.

Ademas, del 7 al 12 de junio, se ofrece-
rd a todos los jovenes del municipio un
curso online sobre El Primer Empleo. En
esta formacion, se ofreceran pautas e in-
formacion prictica y actualizada sobre
c6mo iniciar la bisqueda de oportuni-
dades laborales en la situaciéon actual.

Se trata de un curso online tutorizado con
una experta en Empleo Juvenil, donde se
conocerd la evolucion del mercado de tra-
bajo y la transformacién de los empleos.
También se hablard del impacto del
COVID, se ofreceran consejos para bus-
car empleo, y se dard informacién sobre
contratos de formacion, practicas y becas,
asi como los beneficios de estar inscrito
en Garantia Juvenil, entre otros temas.

Las mscrip-
ciones  se
pueden rea-
lizar a través
del codigo
QR que
acompana
esta 1nfor-

macion.

SERVICIO DE EMPLEO
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

1 tienes una discapacidad y quieres descubrir nue-

vos horizontes profesionales, DinamizaMoral e IN-

SERTA Empleo te ofrecen recursos y servicios para
que hagas realidad tu proyecto profesional.

Entre ellos, servicios de orientacion laboral, formaciones
y talleres enfocados a la preparacion para el mundo pro-
fesional y acceso a todas las ofertas laborales que tenemos,
pudiendo participar en los procesos de seleccion: www.por-
talento.es

Contacta con nosotros: 667 254 446 o dinamizamo-
ral@moralzarzal.es.

ULTIMA LLAMADA

asta el 11 de mayo puedes

mscribirte a los cursos gra-

tuitos de formacién on
line que ofrece Dinamiza Moral
en colaboracién con la empresa
Platea.

Estan destinados a personas en bus-
queda o mejora de empleo, co-

merciantes, empresarios, autébno-
mos y emprendedores.

Las inscripciones deben realizarse en
el siguiente enlace: https://platea-
formacion.com/moralzarzal

Contacta con nosotros: 667 254 446
o dinamizamoral@moralzarzal.es.

—

Empleo
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Cultura

OSCARS, RISAS Y MUSICA
(POR SEPARADO)

1 de algo pue-

de calificarse

la programa-
cion cultural del
mes de mayo, de la
que podremos dis-
frutar en el Teatro
Municipal, es de va-
riada.

Para el sabado 22,
Yllana ha colgado
el cartel de no hay
entradas con su nue-
vo espectaculo, Gre-
enPiss, que ha ven-
dido todas las buta- ’ 'J
cas en menos de
una semana.

Los melémanos,
por su parte, podran disfrutar del Réquiem de Mo-
zart en la version Czerny para coro, piano a cua-
tro manos y cuatro cantantes solitas.

La cita serd el sibado 29 de mayo a las 8 de la tar-
de. El programa se completara con la Sonata para
Cuatro Manos y la obertura de Las Bodas de Fi-
garo. El precio de las entradas es de 10y 7 €.

MOZART IIEIIII [{]

Por altimo, no fal-
tard nuestra cita
mensual con el Cine
de Estreno los dias
15y 16 de mayo. En
esta ocasion con el
dltimo éxito de Dis-
ney, la pelicula de
animacion Raya (a
las 5 de la tarde), y la
triunfadora de los
Oscar de este aiio,
Nomadland (a las
19:30 horas). Pre-
cio de las entradas,
general 4,5 euros y
reducida 4 euros.

El mes de junio, el
Teatro Municipal
acogera los festivales
de fin de curso de los diferentes talleres munici-
pales de danza, musica y teatro.

Los espectaculos solidarios a favor de la Fundacion
Pita Lopez y la Fundacion Tierra de Hombres, pro-
gramados para el mes de mayo y que avanzamos
en el anterior nimero de la revista, se aplazan para
el segundo semestre del ano.

FINAL DE CURSO EN LA
ESCUELA DE MUSICA

os conciertos de final de curso de la Escue-

la de Musica estan previstos, salvo que la si-

1acion epidemiologica no lo permita, para

el lunes 14 y el viernes 18 de junio, como siempre

en el Teatro Municipal, y el jueves 17 en el escenario

que se nstalard en el parque del Centro Cultural.

Por su parte, el final de cuso sera el viernes 25 de
Jjunio.

La renovacién de las plazas de los alumnos matri-
culados en la Escuela, podra hacerse durante todo
el mes de mayo, entregando la debida documen-
tacion por mail o en secretaria.

Las nuevas matriculas para el curso 2020/2021 se
hardn en junio para los nuevos alumnos empadro-
nados y en julio para los no empadronados.



MAS LECTURAS SALUDABLES Y
"LAS ESCRITURAS DEL YO

LA BIBLIOTECA DE MORALZARZAL TE ESPERA EN MAYO CON MAS DE 300 NOVEDADES
EDITORIALES Y EL TALLER GRATUITO «LAS ESCRITURAS DEL YO, EL ECO MAGICO DE
NUESTRA VIDA»

€guimos apostan-

do, desde un en-

torno seguro, por
lecturas saludables y de
calidad que aporten
bienestar a los usuarios
de la biblioteca, ofre-
ciendo la oportunidad
de encontrar en los li-
bros una forma de eva-
s16n de la rutina diaria,
un refugio o un viaje ini-
ciatico con miles de po-

sibilidades.

En esta variada selec-
ci6n se pueden encontrar desde las novelas mas ven-
didas hasta las mas curiosas e inesperadas..., guias
de viaje para planificar la ansiada salida, libros de
economia o incluso libros para cuidarse y llevar una
vida més saludable abordando temas como nutricion,
yoga, dominio mental o educaciéon en la naturale-
z7a.

A esta enriquecedora oferta literaria se suma la pre-
sentacion del taller monografico de animacion a la
escritura para jovenes y adultos «Las escrituras del
yo, el eco mégico de nuestra vida» impartido por el
escritor, profesor de escritura y vecino de Moral-
zarzal, David Villegas Cabadas. La cita tendrd lugar

el viernes 14 de mayo de
19 a 21 horas, a través
de la plataforma Zoom.

“Ya es un hecho que,
practicar la escritura con
cierto habito, salpi-
mienta nuestra cotidia-
nidad y méds, en los tiem-
pos que vivimos, en los
que muchas personas
han decidido buscar ali-
vio expresando sus mie-
dos, sus esperanzas y
Sus vivencias en esta ex-
trafnia y nueva realidad.

Y es que, escribir, puede sanar. Los terapeutas uti-
lizan la prictica de la escritura como una herramienta
que propicia el autoconocimiento, y que exorciza
nuestros viejos fantasmas. Escribiendo pensamos y
nos decimos cosas que no aflorariamos por ningun
otro miedo y, como consecuencia, se nos abren mun-
dos apasionantes que creiamos olvidados.

Los caminos para reflejar nuestra vida a través de
la escritura son variados, no solo es la autobiogra-
fia. Y en presentar esos caminos, y en ahondar en
los beneficios que produce la prictica de la escritura,
incide este taller.” (David Villegas).

=i—
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Bienestar Social

ESPACIO PARA FAMILIAS

BIENESTAR SOCIAL Y LA MANCOMUNIDAD THAM CONTINUAN CON ESTAS SESIONES
ONLINE GRATUITAS QUE GIRAN EN TORNO A TEMAS DE INTERES RELACIONADOS CON
LA EDUCACION DE LOS MENORES Y LA CONVIVENCIA FAMILIAR

as sesiones contintian impartiéndose a través

I de la plataforma Zoom. Para participar en ellas
solo hay que inscribirse previamente por co-

rreo electronico (thamfamilia@mancomunidad-

tham.org), indicando nombre, email, municipio, y el
taller seleccionado.

11 de mayo, de 17:30 a 19:30 horas

¢C6mo hablo de sexo con nifios y nifias?
Resolveremos dudas sobre como afrontar situacio-
nes entorno a la sexualidad, con el leguaje y los tiem-
pos adecuados.

Dirigido a familias con mifios y nifias de hasta 10 anos.
Ponente: Eli Soler, psicologa y docente, autora del
libro: Convivir con adolescentes es facil... ;Si sabes
coémol!'.

13 de mayo, de 18 a 20 horas

¢C6mo hablo de sexo con pre /adolescentes?

Una sesion similar a la anterior e impartida por la mis-
ma ponente, pero para familias con nifios y ninas a
partir de 11 afos.

18 de mayo, de 17:30 a 19:30 horas

Disfrutando de juegos de mesa en familia

A través de juegos de mesa y rol en familia, cono-
ceremos un oclo alternativo diferente.

Ponente: Maria Jesus Campos, psicologa especiali-
zada en menores y familia, Psicoeducamos.

27 de mayo, de 17:30 a 19:30 horas

Conectando con el verano, creamos un plan tecno-
l6gico saludable

Las vacaciones son el momento de disfrutar del tiem-
po libre y en él estidn mas presentes la tecnologia y
sus numerosas herramientas de oclo, entreteni-
miento y relaciéon, por lo que es importante utilizar-
las de manera adecuada.

Ponente: profesionales del Servicio de Atencion a
Adicciones Tecnologicas de la Comunidad de Ma-

drid.

Ademis, se ha puesto en marcha una nueva ni-
clativa dentro de este programa: “Espacio para fa-
milias RESPONDE”, que da respuesta a la nece-
sidad de los participantes de profundizar en cues-
tiones concretas que surgen durante las sesiones.

De este modo, un profesional experto responde-
rd a las preguntas recibidas previamente sobre el
tema a tratar y a las realizadas por chat durante la
sesion.



ESPACIO EMPRENDE:

SI ERES UNA MUJER EMPRENDEDORA, O TE PLANTEAS LA POSIBILIDAD DE SERLO,
AQUI ENCONTRARAS ACTIVIDADES QUE TE AYUDARAN A MEJORAR TUS
CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS PARA QUE TU IDEA SEA TODO UN EXITO

odas las actividades
se realizan en el mar-
co del convenio sus-

crito entre la Mancomunidad
THAM vy la Direccion Gene-
ral de Igualdad de la Comu-
nidad de Madrid.

Las sesiones se realizan en for-
mato on line a través de la pla-
taforma Zoom. Para participar
en cualquiera de ellas, es ne-
cesario inscribirse previamente por correo electronico
(thamigualdad@mancomunidad-tham.org), indican-
do nombre, municipio, email y la actividad selec-
cionada.

Taller Potenciando mi emprendimiento

Viernes del 21 de mayo al 11 de junio de 9:30 a
11:30 h.

Cuatro sesiones, en las que se partird del analisis del
punto de cada proyecto de emprendimiento para ver
c6mo potenciar la marca personal/empresarial, au-
mentar las ventas y gestionar la captacién de clientes.

Cémo construir tu marca per-
sonal en LinkedIn

Viernes 7 de mayo de 9:30 a
11:30 horas.

Taller de una tinica sesién en
la que aprenderds a sacar el
maximo provecho de esta
red social. LinkedIn ha pa-
sado de ser solo un portal de
bisqueda de empleo a un lu-
gar donde hacer negocio,
networking y generar nue-
vas oportunidades.

Realiza tu flyer, ideas practicas (canva y otros pro-
gramas de disefio)

Los lunes, del 31 de mayo al 21 de junio, de 17 a
19 horas.

Taller de cuatro sesiones en las que se aprendera a
realizar un flyer para formato papel aplicando los co-
nocimientos aprendidos con el manejo de Canva, Pho-
toshop...., y a aplicar el mismo disefio para un story
de Instagram. Requiere contar con un equipo in-
formdtico.

asta el 31 de mayo esta abierto el plazo de
mscripcion para la Escuela de Verano de
Moral. Se trata de una oferta educativa pen-

sada para apoyar todos los aspectos relacionados con
el desarrollo de los menores.

Ademas, supone un apoyo ante la necesidad que sur-
ge en muchas familias a la hora de compatibilizar las
vacaciones escolares de sus hijos con su vida labo-
ral.

Durante el mes de julio y la primera quincena de agos-
to se ofrecen seis ediciones semanales, no pudiendo
mscribirse a los menores dias sueltos:

e Del 5 al 9 de julio, ambos incluidos.

e Del 12 al 16 de julio, ambos incluidos.
¢ Del 19 al 23 de julio, ambos incluidos.
¢ Del 26 al 30 de julio, ambos incluidos.
¢ Del 2 al 6 de agosto, ambos incluidos.

¢ Del 9 al 13 de agosto, ambos incluidos.

El servicio se prestara con un minimo de 12 meno-
res inscritos en cada semana. El precio de cada se-
mana es de 52 € sin comedor y de 80 € con come-
dor.

Inscripciones en el Centro de Bienestar Social (C/ Igle-
sia 7, tel. 91 8494721) y en la sede electronica de la
Mancomunidad (https://sede.mancomunidad-
tham.es).

—
—
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Colegios

El Colegio Leonardo
da Vinci impulsa los 17
Objetivos de Desarro-
llo Sostenible como
pauta la AGENDA
2030 a través del pro-
grama EcoEscuela. El
centro educativo de-
muestra asi su com-
promiso con el entor-
no y promueve entre
toda su comunidad
educativa el conoci-
miento y respeto por el medio ambiente.

Desde los inicios de su actividad el colegio Le-
onardo Da Vinci ha venido desarrollando con-
ductas sostenibles y responsables con el entor-
no natural, pero es desde septiembre del cur-
so 2019-2020 cuando se crea un Comité Am-
biental formado por alumnos, padres, profe-

Este tiempo extrano nos ha privado de muchas
de las actividades que antes disfrutibamos sin mie-
do. Sin embargo, nos ha demostrado que la es-
cuela pablica es suficientemente fuerte y versatl
como para seguir trabajando seguros y sin re-
nunciar a nada.

El pasado 2 de abril, se celebr6 a nivel interna-
cional el Dia del Autismo. Es una fecha espe-
clalmente significativa para nuestro colegio ya que
somos un centro preferente de escolarizacién de
alumnos y alumnas con autismo.

Desde siempre, el CEIP El Raso se ha caracte-
rizado por hacer una apuesta decidida y "de fon-
do" por la diversidad. Estos dias conmemorativos
nos permiten recordar la forma en que nuestra co-
munidad educativa trabaja dia a dia por la inclu-
s16n de este tipo de alumnado con el trabajo de
familias, profesionales y alumnos.

Este aio la propuesta fue muy diversa. Por un
lado, se planificé una jornada de reflexién a tra-
vés de cuentos elegidos segun las edades de los
diferentes cursos y se transmitié de manera sen-
cilla los aspectos en los que podemos apoyar a
nuestros compaiieros con estas necesidades para
que su inclusion sea mas facil y real.

sores, direcciones pe-
dagogica y empresa-
rial, y personal no do-
cente, para concretar
estas acclones e In-
cluirlas en el curricu-
lum escolar.

Los alumnos son la
fuerza impulsora de
esta Iniciativa, y asi se
recoge en los funda-
mentos de Ecoescuela.
Las familias participan a través del APA en las
diferentes actividades que se proponen para la
Comunidad, como la actividad de Litter Less,
para la reducciéon y reciclaje de plasticos, pro-
gramada el viernes, 16 de abril, donde el CLDV
al completo recogié 446,75kg de basura de la De-
hesa Vieja de Moralzarzal y zonas aledanas del
colegio.

Por otro lado, el simbolo elegido para este cur-
so fue un corazon sostenido por siluetas que lo
alzan sin dejarlo caer. A cada alumno y alumna
del centro se le pidi6 que trajera un pequeno tro-
zo de tela de color azul para poder rellenar el co-
razon que se situ6 en el edificio de primaria y edu-
caci6n infantil. Con las maximas medidas de se-
guridad, todos los grupos del centro fueron pa-
sando por nuestro simbolo tinendo de azul el co-
razon con sus pequenos trozos de tela y cons-
truyendo un mosaico lleno de tolerancia y reco-
nocimiento de la diversidad.

iGRACIAS a todos por hacer de nuevo realidad
este dia!



El CEIP San Miguel Arcéngel ha sido se-
leccionado Centro STEM en la III Con-
vocatoria de la Comunidad de Madrid.

El sistema de educaciéon STEM, parte del
acronimo de los términos en inglés Scien-
ce, Technology, Engineering and Mathe-
matics. Se trata de un enfoque cientifico in-
tegrado en el que los cuatro campos de la
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mate-
maticas forman un todo donde los ele-
mentos Interactiian y se afectan unos a otros.

A partir del proximo curso, vamos a poner en marcha un proyecto que facilite el aprendizaje a los

alumnos en las citadas dreas, a través de la experiencia, y desarrollando en ellos el pensamiento cri-

tico y creativo.

A esta tercera convocatoria se han presentado mas de 60 centros publicos de Infantil, Primaria y Se-
cundaria de toda la Comunidad de Madrid, de los que se han elegido un total de 23. En la DAT
Oeste, han sido seleccionados uno de Collado Villalba y el SanMi de Moralzarzal.

La prestigiosa revista Forbes acaba de publicar la lista de "los
mejores 50 colegios privados y concertados de Espana', en la
que Laude Fontenebro School ha sido

seleccionado como uno de los mejores colegios del pais.

Un reducido comité de expertos especialistas en educacion ha
analizado 36 criterios objetivos de nuestro modelo educativo,
como las auditorias educativas, el

reconocimiento externo o el rendimiento del alumnado en prue-
bas externas; la oferta educativa en cuanto a idiomas, profe-
sorado, musica, formacion digital; ademas de los recursos ma-
teriales, incluyendo la ratio de alumnos por aula y profesor,
las instalaciones, laboratorios, zonas innovadoras y servicios.

A este reconocimiento se suma la clasificacion también reali-
zada por el diario El Espaiol de Laude Fontenebro School
como uno de los 100 mejores colegios del pais.
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Acompana a los alumnos de 1° de
ESO del IES Carmen Martin Gai-
te en la ruta al Cerro del Telégra-

fo que han realizado en su clase de
Educacién Fisica.

Dirige tu mévil al codigo QR y si-
gue sus pasos.
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#JUVENTUDMORAL, EN LOS COLES

ENCARAMOS LA RECTA FINAL DE LAS CLASES Y QUEREMOS ESTAR PRESENTE EN
ESTE FINAL DE CURSO UN TANTO DIFERENTE, CON PROPUESTAS CULTURALES Y
MEDIO AMBIENTALES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO

PERCUSION AFRICANA: EL ORIGEN DEL
RITMO

Concierto pedagogico que se llevard a cabo en los co-
legios El Raso y San Miguel, donde se hard un re-
corrido por la musica africana y su evolucion de la
mano de grandes artistas africanos. Valores como la
disciplina interna, el hermanamiento intercultural y
el disfrute de la vida, impregnarin este apasionante
especticulo interactivo.

GYMKANA DE HUELLAS EN EL ARBORE-
TO
Actividad dirigida alumnos de 1° y 2° de primaria con

el objetivo de dar a conocer la fauna que nos rodea,
realizando un recorrido con cuaderno y mapa don-
de tendran que ir superando las distintas pruebas que
encontraran en su camino.

PROYECTO DE ALUMN@S AYUDANTES EN
ELIES CARMEN MARTIN GAITE

Si formas parte de este gran proyecto del Instituto Car-
men Martin Gaite permanece atento a #Juventud-
Moral porque estamos preparando una actividad muy
especial para este grupo de alumn@s que llevan todo
el curso implicindose y formandose para mejorar la
convivencia en su centro educativo.

CURSO DE OBSERVACION E
IDENTIFICACION DE AVES

I viernes 28 de mayo a las 7 de

E la tarde aprende curiosidades,
caracteristicas, diferencias en el

vuelo y clientos de cosas mas sobre cada
una de las especies. Las aves rapaces
mas esquivas y dificiles de observar nos
visitan en nuestro municipio, lugar
1doneo para observar las tres joyas de
nuestra sierra: aguila real, dguila mm-
perial y buitre negro. Se trata de una se-
s16n tedrico-practica dirigida a mayo-
res de 16 anos. Inscripciéon gratuita.

En la segunda salida, el viernes 4 de ju-
nio a las 7 de la tarde, nos desplaza-
remos a uno de los mejores embalses
de la zona para la observacion de
aves, el de Pedrezuela. Equipados
con telescopios terrestres, realizaremos
una pequenia y comoda ruta para co-
nocer las aves acudticas que nos acom-
panian durante la primavera. Es una ac-
tividad gratuita, dirigida a jévenes ma-
yores de 16 anos.



150 numeros de la

revista municipal

EN FEBRERO DE 1993 VIO LA LUZ EL PRIMER NUMERO DE LA REVISTA MUNICIPAL
DE MORAL. 28 ANOS DESPUES, CUANDO LO DIGITAL CONTINUA COMIENDOLE
TERRENO AL PAPEL, LLEGAMOS AL 150

or aquel entonces, Moralzarzal contaba con

2.550 habitantes censados. Ahora, superamos

de largo los 13.000, cifra que llega a doblarse
cada verano.

En aquel primer niimero de la revista, habia una en-
trevista a Narciso Lopez, alcalde por aquel entonces,
en la que adelantaba los proyectos que se iban a poner
en marcha: construcciéon del nuevo edificio del Ayun-
tamiento, el poligono mdustrial y viviendas sociales.

En la secci6n de informacion gréfica se anunciaba la
mnstalacion de sendos contenedores para el reciclaje
de papel en la plaza de la Constitucion y en el colegio
publico (s6lo habia uno). También se avanzaba el in-
minente comienzo de las obras de remodelacion de la
iglesia parroquial y la finalizacion de las del entorno
del Kiosko Puskas. Avanzando en las paginas encon-
trabamos la informacién de la creacion de la Asocia-
c16n Pueblo Verde, una serie de recomendaciones del
Canal de Isabel II para ahorrar agua y una receta para
cocinar habas con mollejas, firmada por Enrique Her-
nando, propietario del restaurante El Berrocal.

Los anunciantes de aquel primer nimero eran Pub
Don Moral, Restaurante El Berrocal, Ferreteria Es-
calada, EI Cenador de Salvador, El Almacén de Luis
Guillén, Regalos Checo “s, Clinica Dental Moraldent,
Restaurante Los Laureles, Estilo y Moda, Cafeteria
Tom y Jerry, Lenceria Ensuenos, Peluqueria Nuevo
Estilo, Saneamientos Moral y Electrodomésticos (y
muchas mas cosas) Maribel.

A lo largo de estos anos, el diseno de la revista fue

cambiando. Primero se introdujo la portada a color y,
finalmente, éste llego a todas las pdginas. Hemos re-
copilado como homenaje, las diferentes cabeceras que
ha tenido esta publicacién.

Los tiempos han cambiado. Ahora, la web municipal,
las redes sociales y las pantallas digitales mantienen a
los vecinos informados de manera casi mmediata de
lo que acontece. La revista, que se publica siete veces
al ano, a veces sirve como recordatorio y otras como
avance de actividades, eventos e iniciativas. Pero sobre
todo, es un elemento de participaciéon. En esta iltima
época, sus paginas se han abierto como nunca a la co-
laboracion de vecinos y de asociaciones del munici-
pio. Como muestra, en este nimero hay un total de
once firmas diferentes.

Queremos acabar estas lineas con un agradecimiento
a las empresas y comercios que se han anunciado, se
anuncian y se anunclaran en estas paginas, sin cuya co-
laboracién no seria posible que los vecinos encontra-
ran, cada mes y medio, la revista en su buzon.

El Archivo Digital Municipal ofrece al alcance
de un clic todos los mimeros de la revista muni-
cipal, en formato
pdf. Se puede acce-
der a través de la di-
reccion  http://archi-
vo.moralzarzal.es/
hemeroteca/ o esca-
neando el cddigo
QR adjunto.

Especial
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_é:;.nz-';i?nwﬁ ;3 Pilar Venero Parra
i Concejala de Cultura (1991-1994)

Responsable de la revista entre 1993 y 1994

NLl'l.m-erd 1 -rfebrero 1993

cinos, nacio la idea de poner en marcha una Revista, que re-
cogiese las decisiones que se tomaban en el Ayuntamiento por
el grupo de Gobierno.

D e la necesidad de acercar la informacion Municipal a los ve-

Tanto en Cultura como en otras concejalias, fueron anos de muchos
cambios, Proyectos que vieron la luz, Fiestas tradicionales que ya no
se celebraban, como 3 de mayo, Iluminaria, Cabalgata de Reyes, Cine
de Verano, Excursiones, Exposiciones, Clases, Talleres, en fin un gran
numero de acontecimientos que unos anos antes a La Revista habian
1do viendo la luz, estaban a nuestro alrededor y se hacia necesario que
nuestros vecinos estuvieran informados, de igual manera en todos y cada
una de las concejalias, Deporte, Urbanismo, etc...

La Revista nos parecié un buen mstrumento para explicar lo que ha-
ciamos, de 1gual forma se informaba de los Plenos Municipales y de los
puntos que se debatian asi como, de las posiciones de los distintos gru-
pos politicos que participdbamos.

Me alegro de que siga llegando a nuestros hogares, después de los arios
y de su utilidad.

Me despido esperando que Moralzarzal sea un lugar de encuentro de
1deas, proyectos e ilusion y progreso, como en su momento lo fue al
ver nacer entre otras muchas cosas esta Revista.

Un saludo.

4 e

LIBERAR BATARSE UM
REHENES PESO DE ENCIMA

LANZAR
LN MRiSIL




150 FELICIDADES

Carlos Hernando de Arriba
Concejal de Cultura y responsable de
la revista municipal entre 1994 y 1995

e satisface gratamente participar en el aniversario de la Revista
Municipal aportando unas palabras como pequerio homenaje,

ya que dirigi la publicacion entre 1994 y 1995.

En aquellos anos, nuestro municipio tenia muy pocos habitantes, no creo
que llegdaramos a 1.900. Hoy, esa cifra se ha multiplicado por siete. Los
medios actuales son mas sofisticados que en aquella época. La caren-
cia la supliamos con el empernio y la ilusion de que las noticias llegaran
mensualmente a los vecinos.

En aquellos tiempos, los concejales no teniamos remuneracion por par-
te del Ayuntamiento y no podiamos dedicar todo el iempo que el car-
go requiere. Yo, como concejal de Cultura y director de la revista, tuve
la gran suerte de tener a un extraordinario colaborador que se encar-
gaba de coordinar todos los departamentos municipales. Esta persona
es Santiago Gasco Bermejo. Gracias “Santi”.

Nunca se utilizo la revista para otros fines que no fueran los de mnfor-
mar de las cosas que se trataban en los plenos a aquellos vecinos que
no podian 0 no querian asistir, o las cosas que pasaban por aquellos tiem-
pos, que no eran muchas, la verdad... Con el cambio de gobierno mu-
nicipal en 1995, se creé una oficina de prensa, con otros medios y per-
sonas.

No quiero dejar pasar esta ocasion que me habéis ofrecido para agra-
decer a todos los empleados municipales de aquella época el compor-
tamiento que tuvisteis conmigo. Gracias.

NUmero 65 - enero 2008

LA BASURA DENTRO
DEL CUBO ES RECICLABLE.

LA BASURA FUERA
DEL CUBO ES BASURA.

0
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UN APLAUSO A LOS 150 NUMEROS
DE LA REVISTA MUNICIPAL

Juan Francisco Albertos Temifio

Director de Comunicacién y responsable
de la revista entre 2004 y 2015

irigi el Departamento de Comunicacién del Ayuntamiento de

Moralzarzal durante algo mas de 11 anos, entre 2004 y 2015,

donde me encontré con mi amigo Alfredo Gasco y trabajé para
el Equipo de Gobierno del PP del alcalde José M* Moreno.

Mi planificacién se basé en que cualquier vecino, en el momento que
quisiera, pudiera estar informado de lo que sucedia en nuestro muni-
cipio. Pusimos en marcha acciones como la creacion de una nueva web,
el blog Soydemoral, los mensajes SMS, el newsletter por mail, nues-
tro canal de television, el micio con las redes sociales y decidimos re-
forzar la Revista Municipal.

La dotamos de una periodicidad estable -7 nimeros al ano- y multi-
plicamos su tirada para poder buzonearla en todas las viviendas del
pueblo. Nosotros haciamos fotos, escribiamos y maquetdbamos.
Para eliminar gastos sacamos a concurso la explotacién de determi-
nados espacios publicitarios a cambio de los costes de impresion y ahi
tengo que destacar a Juan Carlos Martinez, que es quien llevé a cabo
esta labor.

En cada revista contidbamos lo que 1ba a suceder en los siguientes dos
meses y como Moralzarzal vivia la época de mayor prosperidad y bri-
llantez de su historia, los contenidos eran muy potentes y generaban
enorme expectacion. Inauguraciones del Centro Cultural, el Centro de
Salud, el Hogar de los Mayores, la Plaza de Toros, el Centro de Pro-
teccién Ciudadana, el Campo de Fuatbol con el gran Alfredo Di Stéfano,
Ferias del Comercio Local, Jornadas Gastronémicas, el libro Moral-
zarzal en fotos, premios a la iInnovacion y gestion de la Comunidad de
Madrid o Antena 3 TV, inicios de las Jornadas de Montaiia, MoralRock,
MoralPark, OléMoral, la Escuela Taurina y sus retransmisiones en Ca-
nal +, constantes acontecimientos culturales y deportivos o especticu-
los en la Plaza de Toros... necesitariamos dos paginas para seguir y nos
quedariamos cortos.

La periodicidad estable, el buzoneo, los contenidos potentes y el apo-
yo de las empresas locales hicieron que nuestra revista viviera una épo-

ca dorada. Gracias a todos.

Ahora aplaudo sus 150 nimeros y deseo que cumpla otros 150 mas.
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I PLENARIO DE ASOCIACIONES
DE MORAILZARZAL 2021

| sibado 8 de mayo tendra lugar en Moral-

zarzal un evento Unico que permitird que

todas las asociaciones del municipio se co-
nozcan y compartan pareceres sobre futuras lineas
de actuacion conjunta.

La capacidad colectiva que puede emanar de un es-
pacio como este tiene una enorme potencialidad.

En esta sesiéon se comentaran, entre otras cosas, as-
pectos de los presupuestos participativos, nuevos

PROYECTO
JUVENTUD

Tras los resultados de la encuesta realizada el mes

pasado, se ha constatado que una mayoria de jove-
nes de Moral tiene interés en disponer de sus pro-
pios espacios de decision, en los que poner en
marcha sus propios proyectos.

Para atender esta demanda, os instamos a que estéis
atentos a las publicaciones municipales tanto en re-
vista como redes sociales, ya que proximamente con-
tactaremos con vosotros para celebrar un primer
encuentro.

avances sobre la posibilidad de utilizacién de la Casa
del Conserje del CEIP San Miguel Arcangel, cues-
tiones sobre la nueva ordenanza municipal de cola-
boracién publico-social y los proyectos que puedan
derivarse de ella. Y quizd, empezar a pensar sobre
una posible segunda edicion de la Feria de Asocia-
ciones de Moralzarzal.

Para mas informacion, contacta con nosotros a través

de: participacionciudadana@moralzarzal.es.
#TuHacesMoralzarzal.

PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS

EI 30 de abril finalizo la fase de presentacion de pro-
puestas en las que mvertir la partida de 150.000
euros destinados a los presupuestos participativos
que se ejecutaran con el ejercicio 2022.

Durante mayo y junio, los Consejos Sectoriales se
reunirdn para analizar las propuestas recibidas y dar
forma a los proyectos. Quienes deseen participar en
esta fase e implicarse personalmente en su desarro-
llo, pueden contactar a través del siguiente correo
electrénico: participacionciudadana@moralzarzal.es.

Participacion Ciudadana ‘ u
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Deportes

CAMPUS DEPORTIVOS DE VERANO

LAS ESCUELAS DEPORTIVAS DE MORALZARZAL OFERTAN CAMPUS ESPECIFICOS DE
LAS DIFERENTES DISCIPLINAS QUE SE PRACTICAN EN LAS INSTALACIONES DEL
POLIDEPORTIVO MUNICIPAL

0s campus
deportivos
estan desti-

nados a nifios y ni-
nas de entre 6y 15
anos, que tengan
ganas de disfrutar
de las muchas acti-
vidades que se ofer-
tan. La dltima se-
mana de junio es la
fecha estimada para
el comienzo de
cada uno de los
campus, que man-
tendran su activi-
dad durante todo el
mes de julio. Si la
demanda de parti-
cipantes es sufi-
ciente, podran tener continuidad durante el mes de
agosto.

Los horarios de los campus serdn preferentemente
en jornada matutina, dentro de la franja de las 9 de
la manana a las 2 de la tarde.

Los periodos de inscripcién se abrirdn a partir del mes
de mayo y los interesados se podran inscribir en pla-
z0s de una semana, una quincena o un mes completo.

Por supuesto, se
aplicari el proto-
colo marcado por
el Area de De-
portes de Moral-
zarzal y se respe-
tardn las medidas
higiénico-sanita-
rias especificas de
cada

una de las activi-
dades deportivas.

Relacion de acti-
vidades y contac-
tos de cada cam-
pus:

Atletismo:
www.atletismo-
moralzarzal.es.

- Baloncesto : info@sportgalapagar.com. Teléf.: 683
46 28 26.

- Fuatbol: inscripciones@pebetero.com. Teléf.: 657 54
79 35.

- Gimnasia Ritmica: infocampus@simadeporteyo-
cio.co. Teléf.: 657 54 79 35.

- Judo: info@sportgalapagar.com. Teléf.: 675 83 40
39.

- Padel y tenis: temspadelmoral@gmail.com Teléfono:
616 41 11 83.
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MORALZARTAL - POL iMD CAPELLANA
L/ CAPELANIA 41 - TLF: SIB528185

HORARID
[ Lunes a Sdbado
1030 a 14:00 / I7-00 2 20-30
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stard ubicada entre las cuatro pistas de padel

E cubiertas y las otras dos de tenis. El pavimento
se estd construyendo a base de resinas acrili-

cas, material que se adectia muy bien a las necesidades
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tanto de alumnos como de usuarios. De este modo,
el polideportivo municipal contard a partir de aho-
ra con una zona exclusiva para la practica de deportes
de raqueta.

Trasteros

Todo lo que necesita para instalarse en su 3

nuevo hogar o negocio

Servicio de mudanza, guardamuebles,
trasteros y material de embalaje
ofrecemos descuento al indicarnos que nos

conocio por este anuncio.

Villalba

mudamnmnzas
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—

Deportes




=
B

MoralSaludable ‘

DALE MARCHA A TU CORAZON!
(PARTE])

EN ESTA PRIMERA ENTREGA, VAMOS A HACER UN EXHAUSTIVO REPASO DE
LAS CARACTERISTICAS Y FACTORES DE RIESGO QUE SUPONEN LAS
ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES

Lorena Lopez Castaiién
Servicio Madrilerio de Salud
Miembro de MoralSaludable

as Enfermedades Cardiovasculares (ECV)
I segtn la Organizacion Mundial de la Salud

son la primera causa de mortalidad en el

mundo. Ocasionan 32 millones de eventos coro-
narios y accidente cerebrovasculares al ano. En Es-
pana son las responsables de 125.000 muertes anua-
les, el 349% de todas las defunciones, y de 5 millones
de ingresos hospitalarios.

La mejor forma de disminuir su prevalencia, in-
cidencia y mortalidad es potenciar la prevencion
primaria y el autocuidado. Estas enfermedades se
relacionan con la ateroesclerosis, que es el en-
durecimiento de las arterias. Comienzan en eta-
pas precoces de la vida y tiene un desarrollo si-
lencioso y progresivo a lo largo de todo nuestro
ciclo vital.

Las ECV se producen como consecuencia de la ate-
rosclerosis o arteriosclerosis, nombre que se da a
la existencia de unas placas de grasa (placas de ate-
roma) en la pared de los vasos sanguineos. Estas

placas reducen o impiden el paso de la sangre por
el interior de los vasos sanguineos.

Las principales ECV son: enfermedad 1squémica
del corazon, enfermedad cerebrovascular, insufi-
clencia cardiaca, enfermedad hipertensiva y en-
fermedad oclusiva arterial.

Fl posible desarrollo de una ECV depende de los
factores de riesgo de cada persona. Estos son las
condiciones que aumentan la probabilidad de te-
ner una ECV. Por ello definimos riesgo cardio-
vascular a la probabilidad que tiene una persona
de enfermar o morir por una enfermedad de este
tipo. Generalmente en los hombres producen In-
farto Agudo de Miocardio y en las mujeres Ictus.

Los factores de riesgo para desarrollar ECV se agru-
pan en modificables y no modificables. Los pri-
meros son los susceptibles de cambiar con la me-
jora de estilos de vida o tratamientos farmacoldgicos.
Los no modificables son aquellos imposibles de
cambiar como la edad, la genética, la raza o el sexo.
Identificar nuestros propios factores de riesgo mo-
dificables nos ayudard a tomar precauciones y de
esta manera disminuir el riesgo de desarrollar ECV.

Los mas importantes son la hipertension arterial,



el colesterol elevado, el tabaquismo, la diabetes me-
llitus, la obesidad y otros relacionados como el se-
dentarismo, el consumo excesivo de alcohol o las
situaciones estresantes.

La Educacién para La Salud y Nutricional es el
complemento indispensable para mejorar el con-
trol de los factores de riesgo modificables. Es ne-
cesario transmitir de manera clara el beneficio de
las intervenciones dietéticas a la poblacion en ge-
neral y, especialmente, a la de alto riesgo. No de-
bemos olvidar que la alimentacién es un pilar fun-
damental para mantener una buena salud. El co-
lesterol y las grasas saturadas juegan un papel fun-
damental en las intervenciones dietéticas de auto-
cuidado en las ECV.

El colesterol constituye uno de los principales fac-
tores de riesgo cardiovascular. Existe una asocia-
c16n importante entre las cifras de colesterol plas-
matico elevado y la formacion de la placa de ate-
roma. A medida que el colesterol aumenta también
se eleva la incidencia de enfermedad coronaria.

El colesterol es insoluble en agua y para poder ser
transportado en la sangre se asocia a otros tipos de
grasa y a proteinas en forma de lipoproteinas.

Las lipoproteinas estin formadas por una parte pro-
teica y otra lipidica y se encargan de transportar el
colesterol en sangre. Se clasifican en funcién de su

densidad.

Las hipoproteinas de alta densidad HDL, el llamado
habitualmente colesterol bueno, contienen mucha
densidad de proteinas y poca densidad de coles-
terol. Se encargan de retirar el colesterol deposi-
tado en los vasos sanguineos y el de los tejidos pe-

riféricos, para llevarlo hacia el higado, donde se eli-
mina por via biliar.

De este modo, reducen el colesterol de los tejidos
y evitan su depésito en los vasos sanguineos, pro-
tegiéndolos asi del desarrollo de la ateroesclerosis.
Asi, los niveles elevados de HDL disminuyen el ries-
go de enfermedad cardiovascular.

Las lipoproteinas de baja densidad (LDL), que lla-
mamos habitualmente colesterol malo, contie-
nen poca densidad proteica y mucha lipidica. Trans-
portan el 70-80 % del colesterol circulante. Son ri-
cas en colesterol y aterogénicas. Acumulan coles-
terol en los vasos sanguineos y favorecen la for-
macion de la placa de ateroma.

Por lo tanto, establecer estrategias para aumentar
las cifras de HDL y disminuir las de LDL son vi-
tales en la prevencion de desarrollar las ECV.

Las grasas también juegan un papel importante en
el desarrollo de estas enfermedades. Se dividen en
dos tipos: saturadas (generalmente de origen ani-
mal) e isaturadas (de origen vegetal).

En el proximo articulo hablaremos de los fitoes-
teroles y el manejo del colesterol, de antioxidan-
tes y polifenoles, de los acidos grasos omega-6, ome-
ga-3 y omega-9, y de las grasas trans, ya que en la
promocién de la salud y prevencion de la enfer-
medad cardiovascular, la dieta juega un papel pre-
dominante.

Kl tipo de grasa que usamos en nuestra alimenta-
c16n es muy iImportante porque, en parte, deter-
minara el desarrollo o prevencion de las patolo-
gias cardiovasculares en nuestro cuerpo.
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LA ALEGRIA SERRANA: 100 ANOS DE
FIESTA Y CULTURA EN MORAI ZARZAL

EL PASADO ANO 2020, LA SOCIEDAD RECREATIVA Y CULTURAL LA ALEGRIA SERRANA
(SORCAS) DE MORALZARZAL CUMPLIO 100 ANOS DE VIDA, UN ACONTECI-
MIENTO QUE NO SE PUDO CELEBRAR DEBIDO A LA COVID-19.

Miguel Angel
Soto

uizas sea solo una coincidencia, pero el

ano de su fundacion, 1920, comncidio con

el fin la pandemia conocida como gripe
espanola, que provocé la muerte de 50 millones
de personas en todo el mundo y que duplico la
mortalidad en Moralzarzal. En este contexto, y a
modo de vacuna contra la adversidad, no se pudo
encontrar un nombre mejor: La Alegria.

En aquellos anos, la nueva Sociedad fue la expre-
s16n de que la comunidad vibraba con un mismo
latido; el baile, el teatro y la fiesta tenian un senti-
do vital, eran la exaltacion de los valores comuni-
tarios que mantenian viva la identidad de grupo. Fl
nombre cambiaria al poco tiempo, pasando a ser
La Alegria Serrana. Su salon de baile fue construido
en 1929, y en la posguerra se nombraria como “el
baile”, para rebautizarse en la década de los 80 con
su acronimo SORCAS. Poco importa el nombre,
porque durante gran parte de estos clen anos, y con
varlas crisis existenciales en su cuerpo, esta Sociedad
ha sido un espacio vital para la sociabilidad y el mo-

tor de la cultura y la fiesta en Moralzarzal. Desde
la preparacion de las fiestas populares (Cabalgata
de Reyes, Luminaria, Semana Cultural, los Quin-
tos, Carnaval, etc.) hasta la colaboracién con el
Ayuntamiento en muchas actividades y celebra-
clones.

La Alegria Serrana es una superviviente, un ejem-
plo de resiliencia. Es quizas la ultima representante
de un modelo asociativo propio del medio rural es-
panol nacido al amparo de la primera ley de aso-
claciones que hubo en Espania, la de 1887. Al con-
trario que el resto de las sociedades de teatro y bai-
le de nuestro entorno, La Alegria Serrana ha so-
brevivido al siglo XX y pervive hoy como senia de
identidad y patrimonio inmaterial de Moralzarzal.
Por este motivo, el salon de baile de La Alegria Se-
rrana esta catalogado como Bien de Interés Patri-
monial segtn la Ley de Patrimonio Historico de
la Comunidad de Madrid.

Hoy en dia, la sociedad y su salén ya no cumplen
la misién que le fue encomendada, pero el fuerte
vinculo emocional con tres generaciones de naci-
dos en Moralzarzal la colocan en un lugar central



dentro de la organizacién simboélica de la comu-
nidad. Es un lugar de memoria, con fuerte carga
social, lugar de recuerdos, hechos vitales (empa-
rejamiento, bodas, bautizos, etc.) y practicas de oclo
y recreo. Las cuatro paredes de su salén conservan
todavia los ecos de las fiestas, actuaciones, funciones
de teatro, sesiones de baile y muchas risas.

Septiembre de 1992.
Lleno hasta la bandera
en el salon de La Alegria
Serrana para ver la re-
presentacion de la obra
"Qué le contaremos a
nuestros hijos", pieza te-
atral escrita por Marga-
rita Gonzalez, dirigida
por Juanjo Gonzalez y
representada por los gru-
pos de teatro locales Ter-
cera Fila, Taller de
Suefios y PequeComi-
Ccos.

Pese a su caricter privado, La Alegria Serrana es
un bien comun. Por eso, la Junta Directiva de la
Sociedad prepara una publicaciéon y una exposicion
sobre sus cien anos de vida.

Una forma de dar a conocer este elemento patri-

monial importante para la comunidad.
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NI WENDY NI PETER PAN

robablemente habéis oido hablar del sindrome

de Peter Pan, ese que se asocla a quienes no

acaban de madurar ni de tomar conciencia de
sus responsabilidades como persona adulta. Pero gal-
guna vez habéis escuchado algo sobre el sindrome de
Wendy? Mayoritariamente es una mujer, pero no €s
una cuestién bioldgica ni natural, sino que son patrones
adquiridos por educacién y hibitos. Ella iende a cre-
erse indispensable, necesita alguien a quien cuidar para
reafirmar su 1dentidad, constantemente evita los con-
flictos, tiende a disculparse por no haber sabido ha-
cer algo, pone el foco fuera de si misma y le aterra el
rechazo y la desaprobacién.

Como el Universo tiende a moderar los desequilibrios,
aunir el yiny el yang, lo blanco y lo negro, la luz y la
oscuridad, frecuentemente, cerca de una persona Pe-
ter Pan encontramos una persona Wendy que se sien-
te responsable del primero, le aparta las piedras del
camino, le protege e intenta evitarle los sinsabores de

la vida. Los padres que no permiten que sus hijos to-
men decisiones y se equivoquen, la madre y esposa
que se hace cargo de absolutamente todas las tareas
domésticas, el trabajador que soporta el abuso de los
comparieros, la hermana que tapa todas las metedu-
ras de pata del hermano, el conyuge en una pareja que
asume la toma de decisiones.... Todos ellos son ejem-
plos de sindrome de Wendy que hay que empezar a
desterrar, priorizando nuestro bienestar y comenzando
a decir “no”.

Seamos adultos de hecho y derecho, admitamos cada
uno la parte que nos corresponde y no carguemos con
los miedos e infantilismos de los otros. Esto nos po-
sibilitard incrementar la autoestima y establecer rela-
clones mds equitativas y satisfactorias con la pareja, fa-
milia, amigos, etc.

LA UNION DE MAS MUJERES HACE LA FUER-
7ZA DE MujerESmis.

MECANICA - AUTODIAGNOSIS - PRE ITV - ESPECIALISTAS EN LUNAS
DISTRIBUCIOMES - AMORTIGUADORES - EMERAGUES - CHAPA
PINTURA AL AGUA - PRIMERAS MARCAS

Carlon Balandin

TALLERES

Tel./Fax: 91 852 91 11, e-mail! tallereschi@hotmail.com




LA LAGUNA DEL GATO

a Laguna del Gato es una asociacion de vo-
luntarios que nace para atender a las colonias
de felinos que hay en Moralzarzal.

Antes de constituirse legalmente, algunos de sus so-
cios realizaban de manera individual esta tarea des-
de hacia iempo. La publicacion de la Ley de Pro-
teccion de los Animales por parte de la Comunidad
de Madrid en 2017 es el momento en que arrancan
como asociacion.

Un afio después firmaron un convenio con el
Ayuntamiento para llevar a cabo el programa CER
(Captura, esterilizacion y Retorno) de los gatos a sus
colonias. Estas labores, que realizan con la cola-
boracion de las clinicas veterinarias del municipio,
sirven para controlar las colonias de felinos, evitando
camadas, peleas y enfermedades y facilitando al mis-
mo tiempo la convivencia entre los vecinos y los ani-
males.

Los gatos capturados son esterilizados o castrados, des-
parasitados y devueltos a la colonia tras el postope-
ratorio.

En estos momentos, la asociacién cuenta con una
treintena de socios y 20 alimentadores y colabora-
dores.

Generalmente, las colonias de gatos tienen su origen
el abandono de los animales. En los ultimos meses
se ha detectado la aparicion de un elevado nimero
de nuevos gatos abandonados durante la pandemia.

Desde la Laguna del Gato se hace un llamamiento
a todos los vecinos para no dejar restos de comida
en las calles y canalizar todas las iniciativas a través
de la Asociacion. Contacta con ellos a través del te-
léfono 644 40 78 02, el correo electrénico lalaguna-
delgato@gmail.com y la pdgina web www.lalaguna-
delgato.com.
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AGENDA

Miércoles 5

Salida para mayores. Ruta por confirmar. Organi-
za: Area de Mayores.

Cuentaller “Elmer”, por Totemcamp. En el Canal
de YouTube del Ayuntamiento de Moralzarzal. Or-
ganiza: Biblioteca Municipal.

sonal en Linkedin”. Aprenderemos a sacar el mé-

ximo provecho de esta red social. Organiza: Man-
comunidad THAM.

Taller Espacio Para Familias: “ :Como hablo de sexo
con ninos y nifias?”. Para familias con ninos y ni-
fas hasta 10 anos. Ponente: Eli Soler, psicologa y
docente. A través de la plataforma Zoom. Organiza:
Mancomunidad THAM.

................................ Jueves13 .
Taller Espacio Para Familias: “ :Como hablo de sexo
con pre-adolescentes?”. Para familias con ninos y
ninas a partir de 11 anos. Ponente: Eli Soler, psi-

cologa y docente. A través de la plataforma Zoom.
Organiza: Mancomunidad THAM.

Viernes 14

Taller monogrifico de animacién a la escritura a
cargo del escritor y vecino de Moralzarzal David
Villegas Cabadas. A través de la plataforma
Zoom.

............................... Sabado15 = .
Cine de estreno en el Teatro. 17:00 horas: Raya.
19:30 horas: Nomadland. Entradas: general 4,50 eu-
ros vy reducida 4 euros.

Salida para mayores. Ruta por confirmar. Organi-
za: Area de Mayores.

Taller Espacio Para Familias: “Disfrutando de jue-
gos de mesa en familia”. Ponente: Maria Jestis Cam-
pos, psicologa especializada en menores y familia.

A través de la plataforma Zoom. Organiza: Man-
comunidad THAM.

Jueves 20

Cuentaller “El pequerio conejo blanco”, por To-
temcamp. En el Canal de YouTube del Ayunta-
miento. Organiza: Biblioteca Municipal Casa
Grande.

Viernes 21

Taller: “Potenciando mi emprendimiento”. Para
mujeres emprendedoras. Se partira del analisis del
punto de cada proyecto de emprendimiento para
ver como potenciar la marca personal/empresarial,
aumentar las ventas y gestionar la captacion de clien-
tes. Organiza: Mancomunidad THAM.

................................ Sibado22
Teatro en el Centro Cultural: “Greenpiss”, a car-
go de la compania Yllana. Para publico familiar. En-
tradas agotadas.

Ciclo de videoconferencias “Historia con otra mi-
rada”: Amazonas, a cargo de Auf Dem Trampolim.
A través de la plataforma Zoom. Organiza Man-
comunidad THAM. Inscripciones gratuitas

................................ Jueves27 ...
Taller Espacio Para Familias: “Conectando con el
verano, creamos un plan tecnolédgico saludable”. Po-
nentes: profesionales del Servicio de Atencion a
Adicciones Tecnoldgicas de la Comunidad de Ma-
drid. Por motivos sanitarios, se realizard a través de



la plataforma Zoom. Organiza: Mancomunidad

THAM.

Viernes 28

9:30 horas
Taller: “Potenciando mi emprendimiento”. Para
mujeres emprendedoras. Se partird del andlisis del

punto de cada proyecto de emprendimiento para
ver como potenciar la marca personal/empresarial,
aumentar las ventas y gestionar la captaciéon de clien-
tes. Organiza: Mancomunidad THAM.

Sabado 29
20:00 horas

Concierto: “Requiem”, de Mozart, en la version
s el

Czerny para coro, piano a cuatro manos y cuatro
cantantes solistas. Entradas: general 10 euros y re-
ducida 7 euros.

Lunes 31

17:00 horas
Taller para mujeres: “Realiza tu flyer, ideas pric-
ticas (canva y otros programas de disefo)”. Orga-
niza: Mancomunidad THAM.

Jueves 3
Hasta el martes 7
Cuentaller “El pez arcoiris”, por Totemcamp. En
el canal YouTube del Ayuntamiento. Organiza: Bi-
blioteca Municipal.

Viernes 4
9:30 horas

Taller: “Potenciando mi emprendimiento”. Para

CERRAJERIA

GERRALUZ

Cerrajeria en Hierro y Aluminio
Rejas, Vallas, Barandillas, Puertas correderas,
Seccionales.. Cerramiento de parcelas

mujeres emprendedoras. Se partird del analisis del
punto de cada proyecto de emprendimiento para
ver cdmo potenciar la marca personal/empresarial,
aumentar las ventas y gestionar la captaciéon de clien-
tes. Organiza: Mancomunidad THAM.

Lunes 7
17:00 horas
Taller para mujeres: “Realiza tu flyer, ideas prac-
ticas (canva y otros programas de disefio)”. Orga-
niza: Mancomunidad THAM.

Viernes 11

9:30 horas
Taller: “Potenciando mi emprendimiento”. Para
mujeres emprendedoras. Se partird del analisis del
punto de cada proyecto de emprendimiento para

ver cdmo potenciar la marca personal/empresarial,
aumentar las ventas y gestionar la captacion de clien-
tes. Organiza: Mancomunidad THAM.

Lunes 14

17:00 horas
Taller para mujeres: “Realiza tu flyer, ideas prac-
ticas (canva y otros programas de disefio)”. Orga-
niza: Mancomunidad THAM.

Jueves 17
Hasta el martes 21
Cuentaller “Las gafas de ver”, por Totemcamp. En
el canal YouTube del Ayuntamiento. Organiza: Bi-
blioteca Municipal.

Lunes 21

17:00 horas
Taller para mujeres: “Realiza tu flyer, ideas prac-
ticas (canva y otros programas de disefio)”. Orga-
niza: Mancomunidad THAM.

C/ Evaristo San Miguel, 13 = 28008 Madrid

t. +3491 756 30 57 www.s5eranco.es
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TEXTO: Miguel A. Llanos
% miguel.llanosneila@gmail.com
" FOTOGRAFIA: Jorge Canalda

El objeto de esta pagina es acercarles al
mundo de los pdjaros. Dar a conocer sus costumbres,
sus capacidades, la familiaridad de algunas especies
con las personas. Las aves, tienen su parte de verdad
y leyenda. Mi propuesta es hablarles de una y otra,
con el riesgo mevitable que puedan solaparse en al-
gUNos Casos.

Las personas que nacimos alli por los afios cuaren-
ta y cincuenta del siglo pasado, recordamos de forma
vaga, nuestro primer viaje. Pudo comenzar en cual-
quiera de los tres parques parisinos: el Parc Mont-
sourts, el Buttes Chaumont, al sur de la capital, fun-
dado por Napoleén 111 y le Bois de Boulogne. Alli
se encontraban las oficinas de solicitudes para el en-
vio de bebés a toda Europa, a cargo de la Comuni-
dad Europea de Cigtierias Mensajeras (CECIME). Se
recibian los pedidos con nueve meses de antelacion,
para que diese tiempo a preparar los envoltorios de
algodén o de lana, dependiendo si el destino era la
parte septentrional o meridional de Europa; las eti-
quetas con la direcciéon exacta de los solicitantes que
viajaban sujetas con un cordel al cuello de la cigiie-
na y una vez envueltos con seguridad y la mayor de-
licadeza, despegaban hacia la carretera azul e inter-
minable del cielo. Mds o menos en el plazo estima-
do, llegaban a los domicilios siendo recibidos con ju-
bilo, aquellos sonrosados y hermosos regalos.

Las cigiienas pudieron llegar en ocasiones con retraso,
pero jamas se perdié ninguna. Ocurrié alguna vez, que
algunos solicitantes blancos, recibieron un bebé de co-

lor. Los padres formularon sus quejas al CECIME,
recibiendo a vuelta de correo, el consejo de que ha-
blaran primero con sus mujeres, o recordindoles que
también las ciglierias negras, se encargaban de este ser-
viclo tan necesarlo, con la misma habilidad y cariino
que sus hermanas blancas. Como ultimo recurso, exis-
tia la posibilidad, siempre triste de la devolucion, pero
un nifio es siempre un nifo, un regalo de la vida con
mdependencia de su color. Millones de bebés llega-
mos de Paris en vuelo directo, en primera clase. Por
encima de las nubes en dias de temporal y protegi-
dos por ellas en los dias de sol. Luego surgieron las
empresas de transporte urgente, que desestimaron este
servicio por obsoleto. Los envios, continuaron es-
tancados en los nueve meses, salvo en casos urgen-
tes que llegaban en siete. Tiempo necesario para ha-
cer un corazon con vocacion de felicidad.

La suspension de la actividad se debio a dos razones:
el incremento de la aviacion comercial que ponia en
peligro a las cigiienas y sus preciados paquetes vy las
disposiciones legales, que obligaban a dejar los bebés
en la seccion de maternidad de los hospitales. Medidas
que pusieron fin a la magia de los pequenos, que vo-
laban prendidos del pico de un ave, que siempre en-
contraba su destino por lejano que estuviese, por es-
condido que se encontrase.

Otra curiosidad es que en Alemania utilizan la pala-
bra “Pfeilstorch” para nombrar a las cigtierias que lle-
gan con una flecha clavada desde el Transvaal, a mi-
les de kilémetros de distancia. La primera cita de ci-
gliena-flecha, tuvo lugar en 1822, en la ciudad de Klii-
te. Luego, aparecieron otras hasta en veintidos oca-
siones. Afortunadamente, ninguna tuvo que volar con
el precioso encargo en el pico.
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